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Los Maestros Escriben

INTRODUCCION.

En la dltima década en los palses latinoamericanos se ha
incursionado en el estudio de los fendmemos de interés
para las ciencias de la salud y en particular en la
Enfermeria.

De este modo la investigacién cualitativa se ha constitui-
do en una opcién méas donde el investigador mismo
construye su propia experiencia sobre los procesos de
analisis cualitativo.

El anélisis cualitativo se puede realizar de diversas formas,
una de ellas es el proceso llamado “codificacion”.

La codificacion, entendida como “... proceso analitico por
medio del cual se fragmentan, conceptualizan e integran
los datos para formar una teoria"!, que para el particular
Unicamente confirma o apoya teorfas ya existentes en
materia del aprendizaje.

Es asf que en el marco de una tesis de maestria de corte
cualitativo?; un grupo de profesores se integran especffica-
mente en el anélisis de contenido a través de la cadificacién.

De este modo el articulo tiene como propdsito socializar
la experiencia de las participantes en el proceso de codifi-
cacién como una practica didactica util para aquellos que
deseen incursionar en ésta metodologia.

La pertinencia del ensayo se centra en compartir la expe-
riencia pedagdgica en donde los propios expertos validan
los conceptos que subyacen a la naturaleza de su précti-
ca, a través del proceso de introyeccién y de sustraccion.

LA EXPERIENCIA

Una de las oportunidades que cualquier disciplina debe
tener, es sin duda el trabajo en grupo, en donde la direccién
de las vivencias en cualquier sentido son determinadas por
la experiencia, disposicion y apertura de sus miembros.

En este marco, un grupo de profesoras de la Escuela
Nacional de Enfermerfa y Obstetricia de la UNAM, conjun-
taron experiencia y conocimiento en dreas diversas de la
disciplina para converger en un punto esencial para la
docencia de la misma: la ensefianza clinica; aspecto que
se constituyo el eje de la experiencia desarrollada en la
codificacion.

Para llevar a cabo el proceso de codificacion o anélisis se
constituyd un grupo de expertas en la practica y la docen-
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ca de la Enfermeria todas con estudios de maestria en
diversas areas.

Este grupo elabord una agenda de reuniones de trabajo
individual y colectivo, donde se establecieron estrategias
para la codificacion de las 34 historias recabadas:

- Inicialmente se asignd un folio a los testimonios
escritos y se numeraron los parrafos (n=34).

- Se llevé a cabo la lectura de las 34 historias, pri-
mero de manera individual y posteriormente de
manera grupal.

- En la primera lectura del documento, el grupo de
expertas identifico los verbos que denotaran
accién relacionada con la ensefanza clinica.

- Derivado de lo anterior, el grupo de expertas con-
senso la nominacién de los codigos, mismos que
conservan la expresion original donde se identificd
el verbo.

- Para efecto de conjuntar los cédigos que cada
experto identificé en torno a la ensefianza clinica
se elabor6 una cédula de codificacion , misma que
contempld los siguientes apartados:

- Una vez vaciados los codigos en la cédula matricial
individual, se integré una cédula matricial de cédi-
gos Unica del grupo.

- A partir de la cédula de cddigos unica, el grupo de
expertas elaboré una cédula para la construccion
de categorias, con los siguientes rubros:

- De manera individual se realizé el andlisis de los
cédigos para sustentar y construir una categoria.

- Posteriormente para acordar las categorfas definiti-
vas, en un ejercicio grupal se clarifico la intenciona-
lidad y sentido de cada una de ellas, conservando
los cédigos que las constituyeron y sus respectivos
enunciados.
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- Como resultado del proceso de codificacion, se
identificaron 35 categorias, que en reuniones sub-
secuentes se fueron depurando en 22, 18, para
finalmente obtener 8.

El proceso de codificacién se desarrollé en 14 sesiones
con una duracién no menor a 3 horas por reunion; ade-
mas del tiempo invertido en el trabajo individual prepara-
torio al grupal.

LOS APRENDIZAJES

A partir de este trabajo conjunto, en donde se rescata la
experiencia en la ensefanza y préctica de la Enfermera,
asi como la formacion de posgrado de cada una de las
integrantes, se pondera la capacidad de anélisis en expe-
riencias de investigacion como ésta.

Esta experiencia permitié reconocer como el proceso de
codificacién llevado de manera sistemadtica permite la
construccion de conceptos Unicos que en algin momen-
to pudieron parecer diferentes o hasta antagonicos.

Por otro lado, participar en ejercicios de codificacién per-
mite la unificacién de diversas visiones y reflexiones pro-
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fundas y consensuadas sobre una parte de la realidad, lo
que finalmente otorga fortaleza a la disciplina.

Con esta experiencia se amplian las perspectivas del tra-
bajo grupal y deja abierta la invitacion para incursionar en
este tipo de procesos.

Un aprendizaje mas es reconocer la madurez e indepen-
dencia intelectual de las jueces ( codificadoras) que con
sus particularidades formativas y personales, generaron
un ambiente de respeto de trabajo y de reconocimiento
mutuo.

El proceso de codificacién es una experiencia que rebasa
los saberes y perspectivas del propio investigador, trasto-
cando la parte afectiva de las participantes situacién que
vivencio el grupo.

El grupo se constituye en un elemento regulador impor-
tante y fundamental de los eventos en donde se corre el
riesgo de enjuiciar la actuacion de los sujetos, més que al
fendmeno de investigacion.

El grupo marca el ritmo de trabajo a partir de dos situa-
ciones: una determinada por el propio grupo en cuanto a
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la saturacién, el cansancio mental y otra por la dificultad
que implica contextualizar las expresiones testimoniales,
con un interlocutor ausente para la construccion de codi-
gos y categorias.

El trabajo grupal e individual requiere de una apertura y
disposicién al andlisis detallado y una gran capacidad de
tolerancia para escuchar los diversos andlisis acerca de o
que para otro puede ser significativo.

Es posible realizar andlisis “fuera” del conocimiento de un
marco teérico pre establecido en una investigacién cuali-
fativa.

En este tipo de metodologia se apela a los procesos
basados en la experiencia y préactica profesional que favo-
recen la participacion activa y creativa en la lectura y ané-
lisis de los fendmenos que atafien a la Enfermerfa.

A manera de reflexion final se puede decir que es conve-
niente retomar el trabajo en equipo coma una estrategia
para la construccién del conocimiento, a través de meto-
dologfas poco ensayadas en la Enfermeria mexicana
como la cualitativa, que en el particular momento del jue-
ceo permite, por un lado consolidar grupos de trabajo a
través de un ejercicio de tolerancia y respeto a los diver-
s0s puntos de vista y por otro favorece la socializacion al
formar agentes multiplicadores del trabajo colegiado.
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